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 Использование цифровых решений на различных этапах обучения;
 расширение пользовательского опыта (прежде всего - для молодежной
аудитории) и интеграция в единую информационную среду;
 формирование новых требований и стандартов;
 разработка инновационных цифровых образовательных площадок для
формирования актуальных компетенций.

Ключевые вызовы цифровой экономики в области 
подготовки кадров и образования
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Цифровые платформы представляют основной IT-инструмент
реализации решений в рамках задач цифровой экономики.

Цифровые платформы позволяют создавать новые продукты и услуги,
формировать различные экосистемы.

Одним из ключевых компонентов цифровых платформ является
комплекс предоставляемых сервисов, в частности - образовательных:
 программы подготовки кадров, профессиональной ориентации и т.п.;

 инновационные практикумы;

 проведение конкурсов, олимпиад различного уровня;

 площадка электронного и дистанционного образования;

 цифровые университеты.

Платформенный подход
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Основной современный инструмент автоматизации образовательного
процесса - так называемые системы управления обучением (Learning
Management System) для решение ряда задач:
 общее администрирование;
 формирование отчетности по образовательным курсам и учебным
программам;
 координация взаимодействия преподавателей и обучающихся;
 мониторинг показателей деятельности.

Системы управления обучением как базовый элемент для 
образовательной цифровой платформы
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Современный LMS-сервис (пример)
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Должны дополнительно обеспечивать решение следующих задач:
 эффективная реализация взаимодействия между различными
образовательными системами и пользователями в рамках единой
информационной площадки;
 обеспечение эффективного сбора дополнительной информации для
дальнейшего извлечения знаний и получения аналитических материалов;
 реализация возможности удаленного доступа к уникальному научному
оборудованию;
 предоставление инструментов преодоления нефинансовых барьеров;
 поддержка института менторства (в наиболее широком понимании);
 повышение степени удовлетворенности учащихся и эффективности
процесса формирования требуемых в рамках цифровой экономики
компетенций;
 формирование цифровой образовательной среды.

Образовательные сервисы цифровой платформы 



7

Цифровая доступность сервисов платформы
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Биометрическая идентификация

Использование наиболее современных
средств авторизации (отпечатки
пальцев, сканирование сетчатки,
распознавание лиц и т.п.) для
обеспечения максимального уровня
кастомизации и безопасности.
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Использование платформенного подхода в решении задач подготовки
кадров и формирования экосистемы современного образования в интересах
цифровой экономики:
 обеспечит поддержку сетевых форм образовательной коммуникации;
 позволит повысить качество восприятия инновационных технологий;
 предоставит площадку и инструменты развития талантливой молодежи;
 реализует механизм трансфера знаний в рамках цифровой экономики.

Успешное партнерство в рамках Большой Евразии возможно только при
выработке согласованных мер по подготовке кадров, обладающих
принципиально новыми компетенциями.

Выводы
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